
STANOWISKO KOMISJI REWIZYJNEJ

w związku ze skargą na działalność 

Dyrektora Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego  nr 1 

 w Skarżysku-Kamiennej 

Komisja  Rewizyjna zbadała zasadność skargi   związków zawodowych:  Ognisko ZNP 

przy  SOSW  nr  1  oraz  Międzyzakładowej  Komisji  NSZZ  Solidarność  Pracowników 

Oświaty i Wychowania na działalność Dyrektora SOSW nr 1 w Skarżysku-Kamiennej.

Komisja  po  zapoznaniu  się  ze  stanem  faktycznym  i  prawnym  i  przeanalizowaniu 

dokumentów udostępnionych przez Panią Dyrektor SOSW nr 1 i Naczelnika Wydziału 

Edukacji  oraz  wysłuchaniu  wyjaśnień  Skarbnika  Powiatu  –  Pani  Aliny  Skuzy  oraz 

Naczelnika Wydziału Edukacji – Pani Marty Ziomek stwierdziła, że skarga zawierała  

9 zarzutów. Komisja odniosła się do poszczególnych zarzutów w kolejności zgłoszenia.

      ad. pkt 1)  Odnosząc sie do zarzutu podziału nadwyżki finansowej funduszu płac na 

koniec  2006  roku,  Komisja  stwierdziła,  że  przyznanie  nagród  pracownikom  obsługi 

i administracji jest zgodne z obowiązującym regulaminem natomiast nie ma prawnego 

uzasadnienia przydzielenie nagrody sobie jako dyrektorowi w wysokości 4,5 tys zł. 

      ad. pkt 2) Komisja uznaje skargę dotyczącą tego punktu za bezzasadną, jednocześnie 

wnioskuje  do  Zarządu  Powiatu  o  właściwy  nadzór  nad  rozdysponowaniem  godzin 

doraźnych zastępstw w przypadku długotrwałej nieobecności, tak aby w sposób właściwy 

zabezpieczyć opiekę wychowankom.

       ad. pkt 3) Komisja Rewizyjna odnosząc się do zarzutu nierównomiernego obłożenia 

pracą nocną wszystkich nauczycieli uznaje za niezgodne z art. 42b ust. 3 pkt. 4 Karty 

Nauczyciela postępowanie w tym zakresie.

       ad. pkt 4) Komisja Rewizyjna łączenie grup podczas zajęć praktycznej nauki zawodu 

uznaje  za  właściwe.  Niemniej  jednak  niezgodne  z  przepisami  Kodeksu  Pracy  jest 

świadczenie pracy bez wynagrodzenia.

       ad. pkt. 5) W tym punkcie Komisja Rewizyjna uznaje skargę za bezzasadną. 

       ad. pkt. 6) W tym punkcie Komisja Rewizyjna uznaje skargę za bezzasadną.

       ad. pkt.7)   W tym punkcie Komisja Rewizyjna uznaje skargę za bezzasadną. 



      ad. pkt. 8) W tym punkcie Komisja Rewizyjna uznaje skargę za bezzasadną. 

  ad.pkt.9)  Komisja  Rewizyjna  stwierdza,  że  niewątpliwym  uchybieniem  jest 

niekonsultowanie decyzji dotyczących spraw pracowniczych ze związkami zawodowym 

działającymi w placówce.
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