STANOWISKO KOMISJI REWIZYJNEJ
w zwiazku ze skargg na dzialalnos¢
Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1

w Skarzysku-Kamiennej

Komisja Rewizyjna zbadata zasadnos$¢ skargi zwiazkdéw zawodowych: Ognisko ZNP
przy SOSW nr 1 oraz Migdzyzaktadowej Komisji NSZZ Solidarno$¢ Pracownikow
Oswiaty 1 Wychowania na dziatalno$¢ Dyrektora SOSW nr 1 w Skarzysku-Kamienne;.
Komisja po zapoznaniu si¢ ze stanem faktycznym i1 prawnym 1 przeanalizowaniu
dokumentow udostgpnionych przez Panig Dyrektor SOSW nr 1 i Naczelnika Wydzialu
Edukacji oraz wysluchaniu wyjasnien Skarbnika Powiatu — Pani Aliny Skuzy oraz
Naczelnika Wydziatu Edukacji — Pani Marty Ziomek stwierdzila, ze skarga zawierata
9 zarzutéw. Komisja odniosta si¢ do poszczegdlnych zarzutdéw w kolejnosci zgloszenia.

ad. pkt 1) Odnoszac sie do zarzutu podzialu nadwyzki finansowej funduszu ptac na
koniec 2006 roku, Komisja stwierdzita, ze przyznanie nagrod pracownikom obstugi
1 administracji jest zgodne z obowiazujacym regulaminem natomiast nie ma prawnego
uzasadnienia przydzielenie nagrody sobie jako dyrektorowi w wysokosci 4,5 tys zt.

ad. pkt 2) Komisja uznaje skarge dotyczaca tego punktu za bezzasadna, jednoczesnie
wnioskuje do Zarzadu Powiatu o wlasciwy nadzér nad rozdysponowaniem godzin
doraznych zastepstw w przypadku dtugotrwalej nieobecnosci, tak aby w sposéb wiasciwy
zabezpieczy¢ opieke wychowankom.

ad. pkt 3) Komisja Rewizyjna odnoszac si¢ do zarzutu nierdwnomiernego obtozenia
praca nocna wszystkich nauczycieli uznaje za niezgodne z art. 42b ust. 3 pkt. 4 Karty
Nauczyciela postgpowanie w tym zakresie.

ad. pkt 4) Komisja Rewizyjna taczenie grup podczas zaje¢ praktycznej nauki zawodu
uznaje za wlasciwe. Niemniej jednak niezgodne z przepisami Kodeksu Pracy jest
Swiadczenie pracy bez wynagrodzenia.

ad. pkt. 5) W tym punkcie Komisja Rewizyjna uznaje skarge za bezzasadna.

ad. pkt. 6) W tym punkcie Komisja Rewizyjna uznaje skarge za bezzasadna.

ad. pkt.7) W tym punkcie Komisja Rewizyjna uznaje skargg za bezzasadna.



ad. pkt. 8) W tym punkcie Komisja Rewizyjna uznaje skarge za bezzasadna.
ad.pkt.9) Komisja Rewizyjna stwierdza, ze niewatpliwym uchybieniem jest
niekonsultowanie decyzji dotyczacych spraw pracowniczych ze zwiazkami zawodowym

dzialajacymi w placowce.
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