
Uchwała Nr 97/XV/2007 

Rady Powiatu Skarżyskiego

z dnia 24 października 2007 roku 

w sprawie: zatwierdzenia zmian w statucie Międzyzakładowego Ośrodka Medycyny 
Pracy w Skarżysku-Kamiennej.

Na podstawie art 4 ust. 1 pkt 2 oraz art. 12, pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U z 2001r. Nr 142 poz 1592 z późn. zm.), 
w związku z art 39, ust. 2 i 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r o zakładach opieki zdrowotnej 
(tekst jedn. Dz.U. Z 2007 r. Nr 14 poz. 89 z późn. zm.)

Rada Powiatu Skarżyskiego  u c h w a l a, co następuje:

§ 1

Zatwierdza  się  zmiany  w  statucie  Międzyzakładowego  Ośrodka  Medycyny  Pracy 
w Skarżysku-Kamiennej, uchwalone uchwałą Rady Społecznej Nr 1/2007 z dnia 3 września 
2007  roku,  tj.  w  rozdziale  II,  w  schemacie  organizacyjnym  MOMP,  w  dziale 
specjalistycznej opieki zdrowotnej dodaje się punkt:

6. poradnia ginekologiczno-położnicza.

§ 2

Wykonanie  uchwały  powierza  się  Zarządowi  Powiatu  Skarżyskiego  oraz  dyrektorowi 
Międzyzakładowego Ośrodka Medycyny Pracy.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

         Przewodniczący
Rady Powiatu Skarżyskiego

       Ireneusz Syryjczyk



U Z A S A D N I E N I E

Na podstawie art.  39 ust. 2 i  3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zakładach 

opieki zdrowotnej, statut publicznego zakładu opieki zdrowotnej oraz jego zmiany uchwala 

rada społeczna zakładu i przedkłada do zatwierdzenia organowi, który utworzył zakład.

Dyrektor  Międzyzakładowego  Ośrodka  Medycyny  Pracy  w Skarżysku-Kamiennej 

wystąpiła z wnioskiem o zatwierdzenie zmian w statucie Zespołu, uchwalonych przez Radę 

Społeczną  w  dniu  3  września  2007  r.,  uchwałą  nr  1/2007,  polegających  na  dodaniu 

w  rozdziale  II,  w  schemacie  organizacyjnym MOMP,  w dziale  specjalistycznej  opieki 

zdrowotnej punktu: 6. poradnia ginekologiczno-położnicza.

Utworzenie  poradni  ginekologiczno-położniczej  i  tym  samym  dokonanie  zmian 

w  statucie  jest  konieczne,  ponieważ  jest  to  jedyna  możliwość  uzyskania  kontraktu  na 

procedury ginekologiczno-położnicze i rozszerzenia działalności zakładu.

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne.  


